
 

 

Januar 2026 

Aufruf zu dezentralen Aktionen an den Schulen 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

die aktuellen Tarifverhandlungen im öffentlichen Dienst mit der TdL benötigen unsere sichtbare Unter-
stützung. Um unserem gemeinsamen Anliegen Nachdruck zu verleihen und die Forderungen für bessere 
Arbeitsbedingungen, faire Bezahlung und die Wertschätzung unserer Arbeit sichtbar zu unterstützen, brau-
chen wir schulnahe, wirksame Signale. 

Daher bitten wir euch, die Verhandlungen durch dezentrale Aktionsstunden direkt an euren Schulen zu 
flankieren. Gemeinsam: Tarifbeschäftigte und Beamte (außerhalb der Dienstzeit) jede Aktion – ob groß 
oder klein – erhöht die Sichtbarkeit unseres Engagements und zeigt:  

WIR stehen zusammen!  

WIR kommen zum Austausch und Gespräch 
an eure Schule. 

WIR unterstützen Euch mit einer finanziel-
len Beteiligung von 5,-€ je Teilnehmer*. 

Mögliche Aktionsformen für den Zeitraum bis zum 06.02.2026: 
• Bewegte Pause: Gemeinsame Aktion auf dem Schulhof oder vor dem Schulgebäude 
• Streikfrühstück: Austausch und Information am Morgen 
• Mittagsstreikstunden: Kurzaktionen in der Mittagspause 
• Infostände, kurze Kundgebungen oder kreative Aktionen vor Ort 
• Symbolische Unterbrechungen des Arbeitsalltags im Rahmen der rechtlichen Möglichkeiten 

Macht eure Aktionen sichtbar, dokumentiert sie und teilt sie in euren Kollegien und auf Social Media – jede 
Beteiligung zählt! Schickt euer Aktionsfotos an kontakt@lvbs-sachsen.de.  

Seid bereit für landesweite Warnstreikaktionen. Wir informieren euch über www.lvbs-sachsen.de . 

Lasst uns zeigen, dass wir gemeinsam für bessere Bedingungen im Bildungsbereich einstehen.  

Kämpferische Grüße Euer LVBS-Team 

*Voraussetzung sind das Einreichen einer Quittung bzw. Belege der Auslagen und eine Teilnehmerliste an den LVBS. 
Der LVBS bietet seinen Mitgliedern weiterhin umfangreiche Service- und Dienstleistungen an.  
Mehr Informationen: www.lvbs-sachsen.de   
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